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Le visage
humain
de la MSA

Entretien avec Pierre Berthelot,
président de la commission institutionnelle
«Journée nationale MSA ».

Synthése du rapport préparatoire

a la Journée nationale.

Interview de Jack Gauffre

président de la MSA de I'Hérault.

Dans les Bouches-du-Rhdne, faire connaitre
les élus sur leur territoire.
Tarn-Aveyron-Lot : un plan de formation
pour les élus.
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te r\r\itoi PES ans quelques jours a peine, se tiendra a Bordeaux la Journée
nationale de la MSA. Tous les deux ans désormais,

nous nous donnons ce rendez-vous afin de réfléchir
ensemble, présidents, premiers vice-présidents
et directeurs de I'Institution, a un théme qui engage
notre avenir. Cette année, la «JN »
revét une importance toute particuliére .
car elle interpelle sans tabou les  Interpeller les élus
27.000 élus du réseau sur le sens
de leur engagement bénévole, sur ~ Sans tabou
leur réle effectif dans une protection
sociale dont le paysage change,
sur la nature aussi de la différence de service apportée
par la MSA aux assurés. En choisissant de travailler
sur les nouvelles responsabilités de I’élu dans
un réseau de 35 caisses, nous n’éludons pas les problemes
auxquels nous sommes confrontés: réorganisation territoriale
de I'administration publique, évolution de la tutelle
de I’Etat sur les organismes de protection sociale,
modification de la gouvernance du systéme de santé,
crise des finances publiques...
Pour autant, nous n’abordons pas ce rendez-vous assaillis
de doutes ou de questions. Le réseau a travaillé
et des pistes d’action seront proposées: faire de I’échelon
pluridépartemental le pivot de notre nouvelle organisation,
permettre aux conseils d’administration des caisses
de controler la mise en ceuvre des politiques et de jouer
un réle d’entrepreneur social, ainsi que d’animer les comités
départementaux. Il faudra aussi donner a I’élu local
les moyens d’étre le «visage humain» de la MSA face
aux assurés et d’étre le ferment de projets dans lesquels
il pourra ensuite prendre une responsabilité.
Car la MSA de demain aura changé de formes, de contours,
mais pas d’identité. Elle restera batie sur une solidarité forte,
reposant sur la responsabilité des individus dans le groupe,
sur une solidarité professionnelle — par souci d’efficacité

t = sur le terrain — mais une solidarité qui sait ce qu’elle doit
pa P E n a I PES aux autres secteurs de la société et qui «joue le jeu »
collectif. Etre mutualiste ne va pas de soi, cela se construit,
c’est un choix exigeant qui nécessite - comme en famille -
d’écouter I'autre, de se remettre en question, pour que le lien
soit durable. A Bordeaux, nous préparons cette MSA durable.

Gérard Pelhate

Président de la MSA
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